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MANOVRA CORRETTIVA 2010 — INASPRITE LE SANZIONI PER LAVORATORI NON
REGOLARMENTE ASSUNTI

La manovra correttiva 2010egge 122/2010e entrata in vigore il 31/07/2010 ed ha apporédane novita
anche per il settore del lavoro completando ungreccdi inasprimento della lotta all’evasione fiscad al
lavoro nero.

Ricordiamo che la comunicazione di assunzione @maere trasmessa almeno il giorno prima dell'inizio
dell'attivita lavorativa, nella quale € compresocla@ il periodo di provale sanzioni per l'utilizzo di
lavoratori non regolarmente assunti sono parea 3.000 per ogni istituto (inail, inps, cassa dd etc)
interessato oltre @50 euro per ogni giornodi lavoro non dichiarato. Per [l'utilizzo di lavooat
extracomunitari senza regolare permesso di soggieatido per lavoro si rischiano anche sanzionigties
multea partire da euro 5.000.

PROROGA DETASSAZIONE DEGLI STRAORDINARI

Proroga al 2011 della detassazione degli straatidinaché siano collegate con un aumento dellaydtivita
(autocertificabile da parte dell'impresa). i limitnangono gli stessi rispetto al 2009 e 2010: GF®00 di
reddito lordo del lavoratore dipendente relativateeall'anno precedente e massimo euro 6,000 di
straordinari nell'anno.

TERMINI CONSERVAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE FISCALE
Vademecum termini per la conservazione dei docurfispéli:

** Spese per casa e utenze: affitto di immobilihia- fatture e ricevute di pagamento luce e ga$edono 5

anni - rate spese condom. 5 anni - canone rai 4 an

** Spese per beni e servizi: assicurazioni 5 arBdnifici banca 10 anni - Bollo auto 3 anni - caaib8 anni

dalla scadenza;

** Varie: contravvenzioni stradali 5 anni - dichéamioni redditi 5 anni - ici 5 anni - tassa neteenzbana 10
anni.
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